
 

 

『Relatório mensal do ambiente de trabalho e funcionários』 

Editado:1 de Abril 2018 (H30) 

Número de 

trabalhadores 

Homens Mulheres Total 

Numero 

de 

pessoas 

Idade 

Tempo de 

serviço 

(anos) 

 
Numero de 

pessoas 
Idade 

Tempo de 

serviço 

(anos) 

 
Numero de 

pessoas 

Regular 89 41.5 13.4 18 37.6 7.6 107 40.9 12.4 

Assessor 9 67.4 21.1 0 - - 9 67.4 21.1 

A tempo 

parcial 
15 38.5 1.1 4 44.5 2.0 19 39.7 1.32 

Senior 5 62.8 36.4 0 - - 5 62.8 36.4 

Total 118 44.0 13.4 22 38.9 6.5 140 43.2 12.3 

                   

Títulos 

específicos 

Homens Mulheres Total 

Numero de 

pessoas 
Percentagem 

Numero de 

pessoas 

 
Numero de 

pessoas 
Percentagem 

Funcionários 12 8.21% 5 3.42% 17 11.64% 

Gestão 14 9.58% 2 1.36% 16 10.95% 

Conselho de 

Administração 
5 3.42% 0 0.00% 5 3.42% 

Total 31 21.23% 7 4.79% 38 26.02% 

※Número total de funcionários 146 (incluíndo 1 a tempo parcial) 

Vamos ser mais ativos e terminar o trabalho dentro do horário normal de trabalho︕  

Vamos ter uma vida brilhante e saudável usando, equilibrada com o trabalho︕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ano 

Ano de 

calendário 

Japonês 

Trabalho 

extraordinário 

Proporção de férias 

remuneradas 

Licença de parto 

Homens   

Media mensal Numerador Denominador Percentagem  Media 

mensal 
Numerador Denominador 

2013 H.25 3:10/304:07 1393 2097 66.4% 0 102 0 17 

2014 H.26 3:30/365:01 1323 1961 67.5% 0 101 2 17 

2015 H.27 4:03/446:30 1323 2002 66.1% 0 113 2 17 

2016 H.28 4:32/464:58 1635 2321 70.4% 0 124 0 21 

2017 

H.29            

Abril 6:29/713:45 114.5 2348    4.9% 0 130 0 21 

Maio 5:56/635:49 202.0 2328    8.7%  0 129  0 20 

Junho  6:40/701:10 303.0 2313   13.1%  0 125  0 20 

Julho  6:22/668.50 405.0 2293  17.7%  0 127  0 20 

Agosto  4:12/437.18 644.5 2293  28.1%  0 126  0 20 

Setembro  5:20/550:28 767.5 2293  33.5%  0 124  0 20 

Outubro  6:08/644:14 925.5 2293  40.4%  0 124  0 20 

Novembro  6:20/672:35  997.0 2245   44.4%  0 125  0 22 

Dezembro  4:41/510:57 1164.5 2225  52.3%  0 124  1 24 

Janeiro  4:16/460:51 1351.5 2210  61.2%  0 123  2 23 

Fevereiro  6:14/681:08 1521.5 2210  68.8%  0 123  2 22 

Março  7:32/829:28 1713.0 2210  77.5%  0 123  2  23 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Situação de emprego nos últimos cinco anos (※ ano fiscal) 
※1 ︓ Situação de emprego nos últimos cinco anos (※ ano fiscal)     

※2 ︓ Novos licenciados e funcionários de mais de 50 anos     

※3 ︓ Excepto aposentadoria compulsória e demissão da empresa devido 
ao matrimónio 

    

Ano 
Ano do 

Japão  
Funcionários 

 
Homens Mulheres Total 

2013 H.25 

Novos graduados  1 0 1 
Graduados dentro de de três anos  0 1 1 
Menos de 35 anos  2 3 5 
Mais  de 35 anos  2 1 3 
Mais de 50 anos   2 0 2 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à tempo inteiro ※1  0 0 0 
Funcionários nacionais estrangeiros※2  1 1 2 
Total  8 6 14 

Dentro de três anos de emprego  6 3 9 
Mais de três anos de emprego  4 0 4 
Total  10 3 13 

2014 H.26 

Novos graduados  0 3 3 
Graduados dentro de de três anos  1 1 2 
Menos de 35 anos  3 4 7 
Mais  de 35 anos  9 0 9 
Mais de 50 anos   1 1 2 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à tempo inteiro ※1  2 1 3 
Funcionários nacionais estrangeiros※2  1 0 1 
Total  17 10 27 

Dentro de três anos de emprego  6 0 6 
Mais de três anos de emprego  5 0 5 
Total  11 0 11 

2015 H.27 

Novos graduados  1 1 2 
Graduados dentro de de três anos  0 0 0 
Menos de 35 anos  7 2 9 
Mais  de 35 anos  12 0 12 
Mais de 50 anos   1 0 1 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à tempo inteiro ※1  4 0 4 
Funcionários nacionais estrangeiros※2  0 1 1 
Total  24 4 29 

Dentro de três anos de emprego  1 2 3 
Mais de três anos de emprego  2 0 2 
Total  3 2 5 

2016 H.28 

Novos graduados  2 0 2 
Graduados dentro de de três anos  2 0 2 
Menos de 35 anos  10 2 12 
Mais  de 35 anos  8 2 10 
Mais de 50 anos   3 0 3 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à tempo inteiro ※1  2 0 2 
Funcionários nacionais estrangeiros※2  2 0 2 
Total  29 4 33 

Dentro de três anos de emprego  1 1 2 
Mais de três anos de emprego  3 0 3 
Total  4 1 5 

2017 H.29 

Novos graduados  1 0 1 
Graduados dentro de de três anos  0 0 0 
Menos de 35 anos  2 2 4 
Mais  de 35 anos  5 0 5 
Mais de 50 anos   2 1 3 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à tempo inteiro ※1  2 0 2 
Funcionários nacionais estrangeiros※2  0 0 0 
Total  12 3 15 

Dentro de três anos de emprego  5 0 5 
Mais de três anos de emprego  6 1 7 



Total  11 1 12 

 
 
 

＜　Por departamento Pessoal a partir de 1 de cada mês

Categoria 1 Categoria 2 Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Março

Diretor etc. 6

Departamento de vendas 23

Departamento de

engenharia
91

Divisão de Administração 26

Total 146

＜Por categor ia de empregado＞

Categoria 1 Categoria 2 Março Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Março

Oficial 5

Funcionário regular 112

Conselheiro 9

Trabalho a tempo parcial 19

De outra empresa 1

Total 146

＜Por gênero＞

Categoria 1 Categoria 2 Março Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Março

Homens 124

Mulheres 22

Total 146

＜Por t ítu lo＞

Categoria 1 Categoria 2 Março Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Março

Oficial 5

Gerente 3

Vice-gerente 2

Gerente de seção 11

Vice-gerente 4

Gerente adjunto 13

Líder do grupo 3

Geral 76

Conselheiro 9

Trabalho a tempo parcial 19

De outra empresa 1

Total 146
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＜Gráfico de transição do pessoal＞


